
표준 현장실습학기제(Co-op) 운영 계획서

기관(법인)명 예래클리프개발 주식회사 영문기관명
YeRe Cliff Developmemt Company

Ltd.

대표자명 이병혁 사업자등록번호 616-81-98536

개업년월일 20120820 한국표준산업분류코드 55101

종업원 수 64 명 매출액 객실 연간 100억 이상 원

사업장소재지 제주특별자치도 서귀포시 예래해안로 542 (상예동)

홈페이지

https://www.hiddencliff.kr/main/main.html?utm_source=naver&utm_medium=bsa&utm_ca

mpaign=hiddencliff&utm_content=pc_homelink&utm_term=%ED%9E%88%EB%93%A0

%ED%81%B4%EB%A6%AC%ED%94%84%ED%98%B8%ED%85%94

기관현황
구분 상장여부 사업의 종류(업태) 사업의 종류(종목)

중소기업 비상장 숙박업 호텔업
기관

근로형태

정규 근로시간  1일 기준 : 8시간  1주 기준 :  40시간

정규 근로일수  주 : 5일  근로요일 : 월~일(주2일 휴무 변동)

관리부서

부서명 인사총무팀 성명 박창준 직위 대리

연락처 휴대폰

이메일

기타사항

운영계획 붙임 1.의 표준 현장실습학기제(Co-op) 운영 계획 및 직무기술서에 따라 실시함

대학생 현장실습 운영규정에 따른 실습학기제(Co-op) 운영 기준 및 절차

[운영기준] 법제처 - 「대학생 현장실습학기제 운영규정」(교육부 고시) 참조

[운영절차] (학교)Co-op 참여 의뢰(기관주도형의 경우 다음 단계부터)▶[현재단계](기관)Co-op 참여 신청 및 운영계획서 회신

(송부)▶(학교/기관)상호 협의 후 시행 확정▶(학교)Co-op 정보공지 및 교과목 개설▶(학교)학생 신청접수 및 추천▶(기관)학생

선발▶(학교)사전교육/수강신청 실시▶(학교/기관/학생) 3자 협약체결▶(기관/학교)산재/상해보험 가입▶(기관)운영계획에 따

른 실시/출석관리 및 평가실시▶(학생)보고서작성▶(학교)성적 평정

붙임 서류

1. 표준 현장실습학기제(Co-op) 운영 계획 및 직무기술서

2. 사업자 등록증 ▶ 최초 참여 시 또는 사업자등록 사항의 변경 시 제출

3. 기관소개 자료 ▶ 최초 참여 시 또는 홍보 목적 등 필요성이 있을 경우 제출

본 기관에서는 교육부 고시에 따른 표준 현장실습학기제(Co-op) 운영기준 및 절차에 대하여 확인하였으며,

이에 귀 대학에서 운영하는 표준 현장실습학기제(Co-op) 과정에 대한 참여 신청 및 운영 계획서를 제출합니다.

년                      월                 일

실습기관명 예래클리프개발 주식회사 (날인/서명)

제주대학교 귀중

전형방법 서류/학교추천

전형절차 및 일정
접수마감일자 면접일자 최종선발일자 ※참고일정

일정별도협의 일정별도협의 일정별도협의



표준 현장실습학기제(Co-op) 운영 계획서

운영과정 방학과정

운영유형 채용연계형

실습기간 2024년 06월 24일 ~ 2024년 08월 31일

정규실습 기간 2024년 06월 24일 ~ 2024년 08월 31일

실습요일  월  ■  화  ■  수  ■  목  ■  금  ■  토  ■  일  ■

연장실습 여부 없음

산재보험 가입 ● 참여 학생에 대한 산재보험을 의무 가입함

기타사항
● 운영 과정에 대한 별도의 근로계약 체결 여부  아니오

■ [붙임1] 표준 현장실습학기제(Co-op) 운영 계획 및 직무기술서

실습지원비

정규실습시간 ● 지급기준: 월 기준 2060740 원

연장실습시간 ● 지급기준: 시간 기준  원

지급예정일 익월 10 일

기타 지원 사항  식사  ■  교통  ■  기숙사  ■

현장교육

담당자

부서명 인사총무팀 성명 박창준 직위 대리

연락처 휴대폰

이메일

실무직무

부서명 식음

주소 예래해안로 542, 히든클리프호텔

직무명 홀서비스

교육목표 서비스마인드 및 식음 실무 업무 습득

직무개요 서비스 마인드, 테이블 매너, 고객응대, 파인다이닝, 서빙방법, 시스템 등

운영/지도

계획

1주차 : 서비스 마인드 교육

2주차 : 테이블 매너 교육

3주차 : 고객응대법 교육

4주차 : 파인다이닝 의 이해

학생요건

전공(인원) 호텔서비스관련학과 (3명)

학년 무관

학점/평점 -

요구역량 서비스 마인드, 단정함

기타사항 -


